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 ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΣΙΑ 
ΤΠΟΤΡΓΕΙΟ ΤΓΕΙΑ΢   

ΓΕΝΙΚΟ ΝΟ΢ΟΚΟΜΕΙΟ Α Θ Η Ν Ω Ν                             ΑΘΗΝΑ 7/07/2021 
ΚΟΡΓΙΑΛΔΝΔΙΟ – ΜΠΔΝΑΚΔΙΟ  Δ.Δ.΢. 

ΣΜΗΜΑ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ                  ΑΡ. ΠΡΩΣ. 16300 
ΑΘΑΝΑ΢ΑΚΗ 2 
Σ.Κ.: 11526 
ΣΗΛ.: 213 2068917-18 
FAX : 213 2068259 
e- mail: prom@0310.syzefxis.gov.gr 
 

ΠΡΟ΢ΚΛΗ΢Η ΓΙΑ B ΦΑ΢Η ΓΗΜΟ΢ΙΑ΢ ΓΙΑΒΟΤΛΔΤ΢Η΢ ΣΔΥΝΙΚΩΝ 

ΠΡΟΓΙΑΓΡΑΦΩΝ   

΢ε ζπλέρεηα ηεο κε αξ. πξση. 4127/18-02-2021 πξόζθιεζεο Α΄ θάζεο  

Δεκόζηαο  δηαβνύιεπζεο πεξί ζύληαμεο ηερληθώλ πξνδηαγξαθώλ  θαη επεηδή 

ην Ννζνθνκείν πξνηίζεηαη λα πξνβεί ζε δηαγσληζηηθή δηαδηθαζία γηα: 

 

Κωδικός Αριθμός 

είδοσς CPV 
Περιγραθή Δίδοσς CPV  

79417000-0 

 

Τπηρεζίες παροτής ζσμβοσλών ζε θέμαηα 
αζθάλειας (Παροτή σπηρεζιών για ηη 

διαδικαζία ζσμμόρθωζης ζηο Γενικό Κανονιζμό 
Προζηαζίας Γεδομένων ζηις οποίες θα 

περιλαμβάνεηαι και ο Τπεύθσνος Προζηαζίας 
Γεδομένων (DPO)) 

 

 
ΠΡΟΤΠΟΛΟΓΙ΢ΜΔΝΗ΢ ΔΣΗ΢ΙΑ΢ ΓΑΠΑΝΗ΢ 20.000,00 € + ΦΠΑ 
 
Πξνβαίλεη, ζήκεξα  κε ηελ παξνύζα πξόζθιεζε ( Β Φάζη ) ζε Δεκόζηα 
Δηαβνύιεπζε ησλ επηζπλαπηόκελσλ ηερληθώλ πξνδηαγξαθώλ. 
΢εκεηώλεηαη όηη: 

1) Με ηελ παξνύζα πξόζθιεζε ζε Δεκόζηα Δηαβνύιεπζε ( B ΦΑ΢Η), ην 
Ννζνθνκείν καο θαηαζέηεη ηις αναδιαμορθωμένες  Σετνικές 
Προδιαγραθές , όπσο ζπληάρζεθαλ από ηελ Επηηξνπή ΢ύληαμεο 
Σερληθώλ πξνδηαγξαθώλ, κε ζθνπό ηελ Δεκόζηα ζπδήηεζε θαη ηελ ιήςε 
ελδερνκέλσλ παξαηεξήζεσλ – ζρνιίσλ επί ηνπ πεξηερνκέλνπ απηώλ, ζην 
πιαίζην ηεο δηαθάλεηαο ησλ δηαδηθαζηώλ θαη ηεο επξύηεξεο ζπκκεηνρήο 
ππνςήθησλ πξνκεζεπηώλ/αλαδόρσλ. 

2) Η δηάξθεηα ηεο δηαβνύιεπζεο νξίδεηαη μέτρι και ηις 12/07/2021. 
3) Οη ελδηαθεξόκελνη παξαθαινύληαη, κεηά ηελ εγγξαθή ηνπο ζην site ηνπ 

Ννζνθνκείνπ, λα ππνβάιινπλ ηεθκεξησκέλεο παξαηεξήζεηο θαη λα 
επηζεκάλνπλ ηνπο όξνπο πνπ ελδέρεηαη λα ζέζνπλ ζε θίλδπλν ηνλ 
δηαγσληζκό θαη λα δεκηνπξγήζνπλ ελζηάζεηο ή εξσηήκαηα θαηά ηε 
ρξνληθή πεξίνδν από ηε δεκνζίεπζε σο ηελ απνζθξάγηζε ησλ 
πξνζθνξώλ.  

4) Σν Ννζνθνκείν δελ δεζκεύεηαη λα πηνζεηήζεη ηηο πξνηάζεηο θαη ζα 
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απνθαζίζεη γηα ηελ νξηζηηθνπνίεζε ησλ ηερληθώλ πξνδηαγξαθώλ κε 
αληηθεηκεληθά θξηηήξηα ώζηε λα επηηεπρζεί ε κέγηζηε δπλαηή ζπκκεηνρή 
πξνκεζεπηώλ/αλαδόρσλ, εμαζθαιίδνληαο όκσο ηαπηόρξνλα θαη ηελ 
πνηόηεηα ησλ παξερνκέλσλ ππεξεζηώλ 

5) Επειπηζηνύκε γηα ηελ ζπκκεηνρή ζαο ζηελ όιε δηαδηθαζία, 
ζπλδξάκνληαο έηζη ζηελ δηακόξθσζε ζπλζεθώλ πγηνύο αληαγσληζκνύ 
θαη βειηηζηνπνίεζεο ησλ ηερληθώλ πξνδηαγξαθώλ. 

6) Σπρόλ Πιεξνθνξίεο γηα ηελ πξόζθιεζε  δίδνληαη όιεο ηηο εξγάζηκεο 
εκέξεο θαη ώξεο από ην ηκήκα Πξνκεζεηώλ. 

 
ΣΔΥΝΙΚΔ΢ ΠΡΟΓΙΑΓΡΑΦΔ΢ 

Για την «Παροχή υπηρεςιών για τη διαδικαςία ςυμμόρφωςησ ςτο Γενικό Κανονιςμό 

Προςταςίασ Δεδομζνων (ΕΕ 679/2016) καθώσ και ςτισ διατάξεισ του Ν 4624/29-08-

2019, ςτισ οποίεσ θα περιλαμβάνεται και ο Τπεφθυνοσ Προςταςίασ Δεδομζνων 

(DPO) με τον αναπληρωτή του για χρονικό διάςτημα ενόσ (1) ζτουσ». 

Η παροφςα τεχνικι ζκκεςθ αφορά:  

τθν ανάκεςθ ςε Ανάδοχο τθσ διαδικαςίασ ςυμμόρφωςθσ του Γ.Ν.Α. «Κοργιαλζνειου 

- Μπενάκειου» Ε.Ε.΢.  ςτο «Γενικό Κανονιςμό Προςταςίασ Δεδομζνων» (ΓΚΠΔ - 

GDPR), Κανονιςμόσ (ΕΕ) 2016/679  κακϊσ και του  νόμου  4624/29-08-2019 (ΦΕΚ Α 

137 /29-08-2019)  

Α. ΤΠΗΡΕ΢ΙΕ΢ ΕΝΑΡΜΟΝΙ΢Η΢-΢ΤΜΜΟΡΦΩ΢Η΢ ΣΟΤ ΝΟ΢ΟΚΟΜΕΙΟΤ ΜΕ ΣΟΝ Γ.Κ.Π.Δ. 

(G.D.P.R) (ΕΕ/2016/679) ΚΑΙ ΣΟΤ 4624/29-08-2019 (ΦΕΚ Α 137 /29-08-2019) 

Για τθ διαδικαςία ςυμμόρφωςθσ του Γ.Ν.Α. «Κoργιαλζνειου - Μπενάκειου» Ε.Ε.΢ ςτο 

«Γενικό Κανονιςμό Προςταςίασ Δεδομζνων» (ΓΚΠΔ - GDPR), Κανονιςμόσ (ΕΕ) 2016/679  

κακϊσ και του  νόμου  4624/29-08-2019 (ΦΕΚ Α 137 /29-08-2019), απαιτοφνται να γίνουν 

οι παρακάτω ενζργειεσ  (Πλάνο Τλοποίθςθσ):  

Α. Φάςθ 1θ 

Παρουςίαςθ του Κανονιςμοφ ςτθν Διοίκθςθ του Ιδρφματοσ. Θα πραγματοποιθκεί αρχικι 

ςυνάντθςθ του Αναδόχου με τθ Διοίκθςθ κατά τθν οποία κα γίνει ςυνοπτικι 

παρουςίαςθ του Κανονιςμοφ (άρκρα και απαιτιςεισ) και των κφριων μζτρων 

ςυμμόρφωςθσ που κα πρζπει να λθφκοφν από το Κδρυμα. Θα παρουςιαςτεί Πλάνο 

Τλοποίθςθσ του ζργου, ςτο οποίο κα αποτυπϊνεται λεπτομερϊσ θ ομάδα εργαςίασ του 
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Αναδόχου, θ μεκοδολογία που κα ακολουκθκεί, οι επιμζρουσ φάςεισ, το 

χρονοδιάγραμμα υλοποίθςθσ και τα παραδοτζα που κα προκφψουν από κάκε φάςθ. Θα 

δοκοφν οδθγίεσ ςχετικά με τισ πρϊτεσ ενζργειεσ που κα πρζπει να γίνουν, τθν ανάλθψθ 

δζςμευςθσ από τθ Διοίκθςθ για τθν εφαρμογι τθσ ςυμμόρφωςθσ κ.λ.π. 

Παραδοτζα: Π1. Πλάνο Τλοποίθςθσ του ζργου 

Β. Φάςθ 2θ 

1. Ανάλυςθ τθσ τρζχουςασ κατάςταςθσ όςον αφορά τα προςωπικά δεδομζνα (data 

mapping). Θα γίνει καταγραφι και κατθγοριοποίθςθ των προςωπικϊν 

δεδομζνων (απλά, ειδικϊν κατθγοριϊν κλπ) που επεξεργάηεται το Νοςοκομείο , 

ανά οργανικι μονάδα. Η ςυλλογι των ςτοιχείων κα γίνει μζςω τθσ διεξαγωγισ 

ςυνεντεφξεων από ςτελζχθ του Αναδόχου, ςε ςτελζχθ του Ιδρφματοσ και 

ςυμπλιρωςθσ κατάλλθλων ερωτθματολογίων κ.λ.π. 

2. Θα αξιολογθκεί θ υφιςτάμενθ κατάςταςθ ωσ προσ τθν αςφάλεια των 

πλθροφοριϊν και τθν επιχειρθςιακι ςυνζχεια που αποτελοφν ςυςτατικά τθσ 

προςταςίασ των δεδομζνων και κα αποτυπωκοφν τα κενά αςφαλείασ ωσ προσ 

τθν προςταςία των προςωπικϊν δεδομζνων (gap analysis). 

3. Η ανωτζρω αξιολόγθςθ κα περιλαμβάνει κατ’ ελάχιςτο τα ακόλουκα:     

(1) Αξιολόγθςθ τθσ νομικισ βάςθσ, ςτθν οποία ςτθρίηεται θ επεξεργαςία των 

προςωπικϊν δεδομζνων. 

(2) Αξιολόγθςθ τθσ δυνατότθτασ ικανοποίθςθσ των δικαιωμάτων των 

φυςικϊν προςϊπων. 

(3) Αξιολόγθςθ του επιπζδου αςφαλείασ των δεδομζνων. 

(4) Αξιολόγθςθ τθσ οργανωτικισ δομισ. 

(5) Αξιολόγθςθ τθσ κουλτοφρασ και ευαιςκθτοποίθςθσ ςτα κζματα 

προςταςίασ προςωπικϊν δεδομζνων. 

(6) Αξιολόγθςθ πλθροφορικϊν ςυςτθμάτων και πολιτικϊν που επιβάλλονται 

από τθν πλθροφορικι. 

(7)  Αξιολόγθςθ μθχανιςμϊν ελζγχου και διαςφάλιςθσ τθσ ςυμμόρφωςθσ. 

(8)  Αξιολόγθςθ ςχετικϊν γραπτϊν πολιτικϊν και διαδικαςιϊν. 
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Παραδοτζα: Π2. Ζκκεςθ ωσ προσ τα νομικά και τεχνικά κενά αςφαλείασ (gap analysis) του 

τρζχοντοσ επιπζδου ςυμμόρφωςισ και των προτεινόμενων τεχνικϊν και οργανωτικϊν 

μζτρων για τθν κάλυψι τουσ βάςει των απαιτιςεων του GDPR. 

Γ. Φάςθ 3θ 

1.Δθμιουργία του Αρχείου Δραςτθριοτιτων Επεξεργαςίασ Δεδομζνων του Νοςοκομείου, 

 το οποίο κα αποτυπϊνει τισ επεξεργαςίεσ ανά οργανωτικι μονάδα του Νοςοκομείου.  

1. Θα πραγματοποιθκεί ζλεγχοσ ςε όλεσ τισ εμπλεκόμενεσ εφαρμογζσ λογιςμικοφ, ςε 

όλα τα είδθ αποκθκευτικϊν μζςων (ψθφιακά, ζντυπα, θχθτικά κλπ), τισ ιςτοςελίδεσ του 

Νοςοκομείου κλπ και κα προτακοφν με ςαφινεια οι απαιτοφμενεσ αλλαγζσ και 

τροποποιιςεισ βάςει του Κανονιςμοφ. Θα πραγματοποιθκεί αξιολόγθςθ όλων των 

πρακτικϊν που ςχετίηονται με τθν επεξεργαςία των προςωπικϊν δεδομζνων και κα 

δοκοφν ςυγκεκριμζνεσ και λεπτομερείσ προτάςεισ για δράςεισ ςυμμόρφωςθσ με τον 

Κανονιςμό. Όλεσ οι προτεινόμενεσ ενζργειεσ ςυμμόρφωςθσ κα καλφπτουν ολόκλθρο 

τον κφκλο ηωισ των προςωπικϊν δεδομζνων (δθλ. ςυλλογι, καταγραφι, 

τροποποίθςθ/ενθμζρωςθ, αποκικευςθ, μεταφορά, διαγραφι/καταςτροφι κ.λπ.). 

2. Παραδοτζα: 

Π3. Αρχείο Δραςτθριοτιτων Επεξεργαςίασ Δεδομζνων.  

Π4. Πολιτικι Αςφαλείασ  

Π5. ΢χζδιο αντιμετϊπιςθσ περιςτατικϊν παραβίαςθσ (Incident Response Plan). 

Π6. Ζντυπο γνωςτοποίθςθσ περιςτατικϊν παραβίαςθσ. 

Π7.Ζντυπο Ενθμζρωςθσ Τποκειμζνου για Περιςτατικό Παραβίαςθσ Δεδομζνων. 

Π8. Μθτρϊο Παραβίαςθσ Δεδομζνων.  

Π9. Πολιτικι Προςταςίασ Προςωπικϊν Δεδομζνων (Privacy Policy) ιςτοςελίδασ. 

Π10. Πολιτικι ιχνθλατϊν (Cookies Policy) ιςτοςελίδασ. 
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Π11. Πολιτικι Προμθκευτϊν (Privacy Policy-suppliers) 

Π12. Παράρτθμα τθσ ςφμβαςθσ εργαςίασ, ςχετικά με τθν επεξεργαςία των προςωπικϊν 

δεδομζνων των εργαηομζνων. 

Π13. Διλωςθ Ενθμζρωςθσ/΢υγκατάκεςθσ για υποψιφιουσ εργαηόμενουσ (ςτθν 

περίπτωςθ κατά τθν οποία θ Διοίκθςθ δφναται να λάβει βιογραφικά προσ αξιολόγθςθ). 

Π14. Κανονιςμόσ ορκισ χριςθσ και λειτουργίασ του εξοπλιςμοφ και του δικτφου 

πλθροφορικισ και επικοινωνιϊν. 

    Δ. Φάςθ 4θ 

1. Εκτίμθςθ Αντίκτυπου Προςταςίασ Δεδομζνων (Data Protection Impact 

Assessment). 

2. Ανάλυςθ Επικινδυνότθτασ Αςφάλειασ Πλθροφοριϊν (Information Security Risk 

Assessment). Θα ςυνταχκεί Μελζτθ Ανάλυςθσ Επικινδυνότθτασ Αςφάλειασ  

Πλθροφοριϊν (Information Security Risk Assessment). Οι ανωτζρω αναλφςεισ 

επικινδυνότθτασ και εκτίμθςθσ επιπτϊςεων κα είναι ςυμβατζσ μεταξφ τουσ και δεν 

κα περιζχουν αλλθλεπικαλφψεισ, κενά ι αλλθλοςυγκρουόμενεσ πλθροφορίεσ. 

3. Ζλεγχοσ και εφαρμογι μθχανιςμοφ παραβιάςεων. Θα γίνει ζλεγχοσ υφιςτάμενου ι 

εφαρμογι νζου μθχανιςμοφ εντοπιςμοφ παραβιάςεων (security Breaches) ι απλϊν 

περιςτατικϊν αςφαλείασ (security incident) με αυτόματθ καταγραφι (Security log). 

4. Ζλεγχοσ των ενεργϊν ςυμβάςεων του Νοςοκομείου εςωτερικά και με τρίτουσ. Όπου 

χρειάηεται, γίνεται αναμόρφωςθ τουσ, µε βάςθ τισ απαιτιςεισ του Κανονιςµοφ. 

5. Κατάρτιςθ ςχεδίου διαχείριςθσ ςυμβάντων. Σο ςχζδιο διαχείριςθσ ςυμβάντων είναι 

το ζγγραφο που αναφζρεται ςτισ διαδικαςίεσ που κα ακολουκθκοφν ςε περίπτωςθ 

παραβίαςθσ αςφαλείασ. 

6. Κατάρτιςθ ΢χεδίου Αναγγελίασ Διαρροισ ςτθν Αρχι Προςταςίασ Προςωπικϊν 

Δεδομζνων, ϊςτε να είναι δυνατι θ αναγγελία τθσ διαρροισ εντόσ 72 ωρϊν, όπωσ 

προβλζπεται από τον κανονιςμό. 

7. Παραδοτζα: 
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Π15.  Μελζτθ Ανάλυςθσ Επικινδυνότθτασ Αςφάλειασ Πλθροφοριϊν 

(Information Security Risk Assessment). 

Π16.     Πολιτικι Προςταςίασ Δεδομζνων Ανκρωπίνων Πόρων. 

Π17. Πολιτικι Ικανοποίθςθσ Δικαιωμάτων Τποκείμενου. 

Π18. Ζντυπο άςκθςθσ δικαιωμάτων GDPR. 

Π19. Πολιτικι Χριςθσ Ηλεκτρονικοφ Σαχυδρομείου. 

Π20.Πρότυπο ςφμβαςθσ επεξεργαςίασ δεδομζνων (DPA) 

Π21. Πρότυπο Απάντθςθσ ςε Αίτθμα Τποκειμζνου. 

Π22. Πολιτικι Εκτίμθςθσ Αντικτφπου. 

Π23. Μελζτθ Εκτίμθςθσ Αντικτφπου (DPIA) ωσ προσ το ςφςτθμα CCTV (ςτθν 

περίπτωςθ κατά τθν οποία χρθςιμοποιείται ςφςτθμα CCTV). 

Π24. Αρχείο Διαχείριςθσ Αιτθμάτων Τποκειμζνων. 

Π25. Πρότυπο Πρωτόκολλο Καταςτροφισ Δεδομζνων. 

Ε . Φάςθ 5θ 

1. Εκπαίδευςθ εργαηομζνων, ςε κζματα που αφοροφν τθν τιρθςθ των προχποκζςεων 

του κανονιςμοφ. Δθμιουργία κουλτοφρασ προςταςίασ προςωπικϊν δεδομζνων. 

2. Επαναξιολόγθςθ (Compliance Audit). Με τθν ολοκλιρωςθ του ςυνόλου των 

ενεργειϊν γίνεται επαναξιολόγθςθ του επιπζδου ςυμμόρφωςθσ του οργανιςμοφ. 

3. Παρουςίαςθ του ζργου ςτθν Διοίκθςθ και τα ανϊτερα ςτελζχθ του Νοςοκομείου. 

Θα γίνει εκπαίδευςθ των εργαηομζνων και κα πραγματοποιθκεί τελικι ςυνάντθςθ 

του Αναδόχου με τθ Διοίκθςθ και τα ανϊτερα ςτελζχθ του Νοςοκομείου κατά τθν 

οποία κα γίνει αναλυτικι παρουςίαςθ των εργαςιϊν που ζγιναν. Θα 

παρουςιαςτοφν τα παραδοτζα και κα δοκοφν τελικζσ οδθγίεσ. 

4. Παραδοτζα: 
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Π26.  Πρόγραμμα εκπαίδευςθσ ςφμφωνα με τθν οργανωτικι διάρκρωςθ του 

Νοςοκομείου και κατόπιν ςυνεννόθςθσ με τθν Διοίκθςθ με οριςμζνο εκπαιδευτικό 

υλικό και παρουςιολόγιο. Αποτελεί τμιμα τθσ απαραίτθτθσ για τθν ςυμμόρφωςθ 

τεκμθρίωςθσ. 

΢φνολο Παραδοτζων 

1. Π1. Πλάνο Τλοποίθςθσ του ζργου 

2. Π2.  Ζκκεςθ ωσ προσ τα νομικά και τεχνικά κενά αςφαλείασ (gap analysis) του τρζχοντοσ 

επιπζδου ςυμμόρφωςισ και των προτεινόμενων τεχνικϊν και οργανωτικϊν μζτρων για 

τθν κάλυψι τουσ βάςει των απαιτιςεων του GDPR. 

3. Π3.       Αρχείο Δραςτθριοτιτων Επεξεργαςίασ Δεδομζνων.  

4. Π4. Πολιτικι Αςφαλείασ  

5. Π5. ΢χζδιο αντιμετϊπιςθσ περιςτατικϊν παραβίαςθσ (Incident Response Plan). 

6. Π6. Ζντυπο γνωςτοποίθςθσ περιςτατικϊν παραβίαςθσ. 

7. Π7. Ζντυπο Ενθμζρωςθσ Τποκειμζνου για Περιςτατικό Παραβίαςθσ Δεδομζνων. 

8. Π8. Μθτρϊο Παραβίαςθσ Δεδομζνων.  

9. Π9. Πολιτικι Προςταςίασ Προςωπικϊν Δεδομζνων (Privacy Policy) ιςτοςελίδασ. 

10. Π10. Πολιτικι ιχνθλατϊν (Cookies Policy) ιςτοςελίδασ. 

11. Π11. Πολιτικι Προμθκευτϊν (Privacy Policy-suppliers) 

12. Π12. Παράρτθμα τθσ ςφμβαςθσ εργαςίασ, ςχετικά με τθν επεξεργαςία των προςωπικϊν 

δεδομζνων των εργαηομζνων. 

13. Π13. Διλωςθ Ενθμζρωςθσ/΢υγκατάκεςθσ για υποψιφιουσ εργαηόμενουσ (ςτθν 

περίπτωςθ κατά τθν οποία θ Διοίκθςθ δφναται να λάβει βιογραφικά προσ αξιολόγθςθ). 

14. Π14. Κανονιςμόσ ορκισ χριςθσ και λειτουργίασ του εξοπλιςμοφ και του δικτφου 

πλθροφορικισ και επικοινωνιϊν. 

15. Π15. Μελζτθ Ανάλυςθσ Επικινδυνότθτασ Αςφάλειασ Πλθροφοριϊν (Information 

Security Risk Assessment). 

16. Π16. Πολιτικι Προςταςίασ Δεδομζνων Ανκρωπίνων Πόρων. 

17. Π17. Πολιτικι Ικανοποίθςθσ Δικαιωμάτων Τποκείμενου. 

18. Π18. Ζντυπο άςκθςθσ δικαιωμάτων GDPR. 
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19. Π19. Πολιτικι Χριςθσ Ηλεκτρονικοφ Σαχυδρομείου. 

20. Π20.Πρότυπο ςφμβαςθσ επεξεργαςίασ δεδομζνων (DPA) 

21. Π21. Πρότυπο Απάντθςθσ ςε Αίτθμα Τποκειμζνου. 

22. Π22. Πολιτικι Εκτίμθςθσ Αντικτφπου. 

23. Π23. Μελζτθ Εκτίμθςθσ Αντικτφπου (DPIA) ωσ προσ το ςφςτθμα CCTV (ςτθν περίπτωςθ 

κατά τθν οποία χρθςιμοποιείται ςφςτθμα CCTV). 

24. Π24. Αρχείο Διαχείριςθσ Αιτθμάτων Τποκειμζνων. 

25. Π25. Πρότυπο Πρωτόκολλο Καταςτροφισ Δεδομζνων. 

26. Π26.  Πρόγραμμα εκπαίδευςθσ ςφμφωνα με τθν οργανωτικι διάρκρωςθ του 

Νοςοκομείου και κατόπιν ςυνεννόθςθσ με τθν Διοίκθςθ με οριςμζνο εκπαιδευτικό 

υλικό και παρουςιολόγιο. Αποτελεί τμιμα τθσ απαραίτθτθσ για τθν ςυμμόρφωςθ 

τεκμθρίωςθσ. 

Ενδεικτικό Χρονοδιάγραμμα Τλοποίθςθσ (ςυνολικά 48 εβδομάδεσ από τθν υπογραφι 

τθσ ςφμβαςθσ). 

 

ΦΑ΢ΕΙ΢ 

 

                 ΧΡΟΝΟΔΙΑΓΡΑΜΑ 

 

     1Η 

2 εβδομάδεσ από τθν υπογραφι τθσ 

ςφμβαςθσ 

 

     2Η 

12 εβδομάδεσ από τθν υπογραφι 

τθσ ςφμβαςθσ 

 

 

     3Η 

16 εβδομάδεσ από τθν υπογραφι 

τθσ ςφμβαςθσ 

16 εβδομάδεσ από τθν υπογραφι 

τθσ ςφμβαςθσ 

16 εβδομάδεσ από τθν υπογραφι 

τθσ ςφμβαςθσ 
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Σο χρονοδιάγραμμα δφναται να αναπροςαρμοςτεί μετά από υπόδειξθ του αναδόχου, ςε 

καμία περίπτωςθ όμωσ θ λιξθ τθσ Φάςθσ 4 δεν κα πρζπει να ξεπερνά τουσ 6 μινεσ. Η 

ςυνολικι διάρκεια υλοποίθςθσ τθσ ςφμβαςθσ ορίηεται ςε δϊδεκα (12) μινεσ από τθν 

θμερομθνία υπογραφισ τθσ.  

Η παραλαβι των υπθρεςιϊν κα γίνεται ανά Φάςθ από τθν Επιτροπι παρακολοφκθςθσ, 

ςυμμόρφωςθσ και παραλαβισ του ζργου που κα ορίςει το Νοςοκομείο. Με τθν παράδοςθ 

από τον Ανάδοχο του μζρουσ του ζργου που αντιςτοιχεί ςτθ ςυγκεκριμζνθ Φάςθ, θ 

Επιτροπι ςυντάςςει πρακτικό οριςτικισ παραλαβισ, το οποίο επιβεβαιϊνει ότι τα 

 

 

 

 

 

 

     4Η 

24 εβδομάδεσ από τθν υπογραφι 

τθσ ςφμβαςθσ 

 24 εβδομάδεσ από τθν υπογραφι 

τθσ ςφμβαςθσ 

 24 εβδομάδεσ από τθν υπογραφι 

τθσ ςφμβαςθσ 

 24 εβδομάδεσ από τθν υπογραφι 

τθσ ςφμβαςθσ 

 24 εβδομάδεσ από τθν υπογραφι 

τθσ ςφμβαςθσ 

 24 εβδομάδεσ από τθν υπογραφι 

τθσ ςφμβαςθσ 

 

 

 

 

       

      5Η 

 

 

 48 εβδομάδεσ από τθν υπογραφι 

τθσ ςφμβαςθσ 

48 εβδομάδεσ από τθν υπογραφι τθσ 

ςφμβαςθσ 

48 εβδομάδεσ από τθν υπογραφι τθσ 

ςφμβαςθσ 
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παραδοτζα τθσ Φάςθσ αυτισ πλθροφν τισ προδιαγραφζσ τθσ ςχετικισ ςφμβαςθσ. Μετά τθν 

επιτυχι ολοκλιρωςθ του ςυνόλου των Φάςεων τθσ Παροχισ, ςυντάςςεται από τθν 

Επιτροπι Παρακολοφκθςθσ το Πρακτικό Ολοκλιρωςθσ, το οποίο επιβεβαιϊνει τθν οριςτικι 

παραλαβι του ςυνόλου τθσ Παροχισ. 

Β. ΤΠΗΡΕ΢ΙΕ΢ ΤΠΕΤΘΤΝΟΤ (ΜΕ ΣΟΝ ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΣΟΤ) ΠΡΟ΢ΣΑ΢ΙΑ΢ ΔΕΔΟΜΕΝΩΝ (12 

ΜΗΝΕ΢)  

Ο ανάδοχοσ κα αποτελζςει και τον Τπεφκυνο Προςταςίασ Δεδομζνων (DPO) του 

Νοςοκομείου ςε όλθ τθ διάρκεια τθσ διαδικαςίασ ςυμμόρφωςθσ του Νοςοκομείου με τον 

Κανονιςμό. Ο DPO, ωσ νομικό πρόςωπο, κα ορίςει κατάλλθλα καταρτιςμζνο (ςφμφωνα με 

όςα προβλζπονται ςτον κανονιςμό GDPR για τον ΤΠΔ) και πιςτοποιθμζνο από 

αναγνωριςμζνο φορζα φυςικό πρόςωπο (με το αναπλθρωματικό του)  ωσ αρμόδιο φυςικό 

πρόςωπο επικοινωνίασ. Σο αρμόδιο φυςικό πρόςωπο επικοινωνίασ κα πρζπει ωσ 

επαγγελματικά προςόντα να διακζτει τα  ακόλουκα: (α) Δίπλωμα ι πτυχίο 

Πανεπιςτθμιακισ ΢χολισ του κλάδου τθσ Πλθροφορικισ  ι Πτυχίο Νομικισ κατϋ ελάχιςτο  

(β) πολφ καλι γνϊςθ τθσ Αγγλικισ Γλϊςςασ και (γ)  εμπειρία ςτον τομζα των πρακτικϊν και 

των πολιτικϊν περί προςταςίασ δεδομζνων με  ςυμμετοχι ςε τουλάχιςτον δφο (2) ζργα 

ςτον ιδιωτικό ι δθμόςιο τομζα.  

Ο υπεφκυνοσ προςταςίασ δεδομζνων κα ζχει τα εξισ κακικοντα: 

1. Θα ενθμερϊνει και κα ςυμβουλεφει γραπτϊσ τον υπεφκυνο επεξεργαςίασ και το 

προςωπικό του,  ςχετικά με τισ υποχρεϊςεισ που απορρζουν από τον Γ.Κ.Π.Δ. και άλλεσ 

διατάξεισ περί προςταςίασ δεδομζνων.  

2. Θα παρακολουκεί  τθ ςυμμόρφωςθ του Νοςοκομείου με τον Γ.Κ.Π.Δ. και με άλλεσ 

διατάξεισ περί προςταςίασ δεδομζνων. 

3. Θα ενθμερϊνει εγγράφωσ, ςχετικά με  τθ ςυμμόρφωςθ του Νοςοκομείου με τον 

Γ.Κ.Π.Δ., τθν Επιτροπι παρακολοφκθςθσ, ςυμμόρφωςθσ και παραλαβισ του ζργου. 

4. Θα παρζχει ςυμβουλζσ για τθν εκτίμθςθ αντικτφπου ςχετικά με τθν προςταςία των 

δεδομζνων και κα παρακολουκεί τθν υλοποίθςι τθσ, ςφμφωνα με το άρκρο 35 του 

Γ.Κ.Π.Δ.  

5. Θα είναι το πρϊτο ςθμείο επαφισ για τισ εποπτικζσ αρχζσ και τα υποκείμενα των 
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δεδομζνων (αςκενείσ, εργαηόμενοι κτλ). 

6. Θα ςυνεργάηεται με τθν Αρχι Προςταςίασ Δεδομζνων Προςωπικοφ Χαρακτιρα 

(Α.Π.Δ.Π.Χ.) και κα ενεργεί ωσ πρόςωπο επικοινωνίασ με τθν Α.Π.Δ.Π.Χ. για τα ηθτιματα 

που ςχετίηονται με τθν επεξεργαςία, περιλαμβανομζνθσ τθσ προθγοφμενθσ 

διαβοφλευςθσ που αναφζρεται ςτο άρκρο 36 του Γ.Κ.Π.Δ. και κα πραγματοποιεί 

διαβουλεφςεισ, ανάλογα με τθν περίπτωςθ, για οποιοδιποτε άλλο κζμα ςυνδζεται με 

τισ πράξεισ επεξεργαςίασ, ςυνεκτιμϊντασ τθ φφςθ, το πεδίο εφαρμογισ, το πλαίςιο και 

τουσ ςκοποφσ επεξεργαςίασ. 

7. Θα ςυνεργάηεται με τον Τπεφκυνο Προςταςίασ Δεδομζνων του Τπουργείου Τγείασ για 

τθν ενίςχυςθ των δράςεων προςταςίασ προςωπικϊν δεδομζνων του Τπουργείου και τθν 

εφαρμογι τουσ ςτο ςφνολο των εποπτευόμενων φορζων με ομοιογενι και εφρυκμο 

τρόπο. 

8. Θα διαδραματίηει καίριο ρόλο ςτθν καλλιζργεια νοοτροπίασ προςταςίασ των δεδομζνων 

ςτο ανκρϊπινο δυναμικό του Νοςοκομείου και κα ςυμβάλλει ςτθν εφαρμογι ουςιωδϊν 

ςτοιχείων του ΓΚΠΔ, όπωσ οι αρχζσ τθσ επεξεργαςίασ δεδομζνων, τα δικαιϊματα των 

υποκειμζνων των δεδομζνων, θ προςταςία των δεδομζνων ιδθ από τον ςχεδιαςμό και 

εξ οριςμοφ, τα αρχεία των δραςτθριοτιτων επεξεργαςίασ, θ αςφάλεια των δεδομζνων 

προςωπικοφ χαρακτιρα και θ γνωςτοποίθςθ και ανακοίνωςθ παραβίαςθσ δεδομζνων. 

9. Θα παρζχει άμεςα τθ γνϊμθ του εγγράφωσ ςε περίπτωςθ παραβίαςθσ προςωπικϊν 

δεδομζνων ι άλλου ςχετικοφ ςυμβάντοσ. 

10. Θα απαντά ςε ερωτιματα του υπεφκυνου επεξεργαςίασ ι των υποκειμζνων των 

δεδομζνων κακϊσ και ςε  καταγγελίεσ που αφοροφν επεξεργαςία προςωπικϊν 

δεδομζνων  εντόσ 5 εργάςιμων θμερϊν από τθν κοινοποίθςι τουσ ςε αυτόν. 

11. Θα λογοδοτεί απευκείασ ςτθ Διοίκθςθ του Γ.Ν.Α. «Κοργιαλζνειο - Μπενάκειο» Ε.Ε.΢.   

και κα ςυμμετζχει ςε  ςυςκζψεισ και κατά τθ λιψθ αποφάςεων ανϊτερων και μεςαίων 

ςτελεχϊν τθσ διοίκθςθσ για ηθτιματα που αφοροφν τθν προςταςία προςωπικϊν 

δεδομζνων, κακϋ όλθ τθ διάρκεια τθσ ςφμβαςθσ. 

12. Κατά τθν εκτζλεςθ των κακθκόντων του, δεςμεφεται από τθν τιρθςθ του 
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απορριτου ι τθσ εμπιςτευτικότθτασ  ςχετικά με τθν εκτζλεςθ των κακθκόντων του, 

ςφμφωνα με το δίκαιο τθσ Ζνωςθσ ι τθσ χϊρασ μασ. 

13.  Θα ζχει ελεφκερθ πρόςβαςθ ςε δεδομζνα και πράξεισ επεξεργαςίασ. 

14. Θα εκπλθρϊνει τα κακικοντά του με ανεξάρτθτο τρόπο (δεν λαμβάνει εντολζσ για τθν 

άςκθςθ του κακθκόντων του) και δεν υφίςταται κυρϊςεισ επειδι επιτζλεςε τα 

κακικοντά του. 

15. Ο ρόλοσ του κα είναι ςυμβουλευτικόσ και όχι αποφαςιςτικόσ. Δε φζρει προςωπικι 

ευκφνθ για τθ μθ ςυμμόρφωςθ του Νοςοκομείου προσ τον Γ.Κ.Π.Δ., φζρει όμωσ τθν 

ευκφνθ κακοδιγθςθσ του νοςοκομείου προσ τθν απαιτοφμενθ ςυμμόρφωςθ προσ τον 

Γ.Κ.Π.Δ.  

16. Θα τθρεί και επικαιροποιεί  μθτρϊο των πράξεων επεξεργαςίασ (βαςικό αρχείο 

δραςτθριοτιτων) με βάςθ τισ πλθροφορίεσ που λαμβάνει από τα διάφορα τμιματα του 

Νοςοκομείου που είναι υπεφκυνα για τθν επεξεργαςία δεδομζνων προςωπικοφ 

χαρακτιρα.  

17. Τποχρεοφται να πραγματοποιεί δφο (2) επιςκζψεισ μθνιαίωσ, διάρκειασ ζξι (6) πλιρων 

ωρϊν ςε πρωινι και εργάςιμθ θμζρα και χρονικό διάςτθμα 12 μθνϊν. Τποχρεοφται να 

παρίςταται ςε ςυναντιςεισ ςτο νοςοκομείο  όποτε κρίνεται αναγκαίο από τθ Διοίκθςθ 

του Νοςοκομείου.  

18. Τποχρεοφται να ορίςει ςυγκεκριμζνο αρικμό ςτακεροφ και κινθτοφ τθλεφϊνου κακϊσ 

και διεφκυνςθ θλεκτρονικοφ ταχυδρομείου (email) τα οποία κα λειτουργοφν 

απρόςκοπτα. 

19.  Τποχρεοφται να ενθμερϊνεται διαρκϊσ για τισ εξελίξεισ ςτθ νομοκεςία που αφοροφν 

ςτο αντικείμενο απαςχόλθςισ του. 

Η ΓΙΟΙΚΗΣΡΙΑ   ΣΟΤ ΝΟ΢ΟΚΟΜΔΙΟΤ 

 

ΔΛΠΙΝΙΚΗ Α. ΣΑΒΙΑΝΑΣΟΤ 

ΚΟΙΝΟΠΟΙΗ΢Η 

ΓΡΑΦΕΙΟ ΠΡΟΕΔΡΟΤ Δ.΢. 
ΓΡΑΦΕΙΟ  ΔΙΟΙΚΗΣΡΙΑ΢ 
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ΓΡΑΦΕΙΟ ΑΝ. ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
Δ/ΝΣΡΙΑ  ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ 
ΤΠ/Ν΢Η ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΤ 
ΣΜΗΜΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΤ 
ΣΜΗΜΑ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ 
Δ/ΝΣΡΙΑ ΝΟ΢ΗΛΕΤΣΙΚΗ΢ 
ΣΜΗΜΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗ΢ 
ΑΥ ΚΛΙΝΙΚΗ 

 

 

 

 

 


